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MANAGEMENT FOR RESULTS IN DEVELOPMENT

VIIIANNUAL AWARD2022



STRATEGIC PLANNING AND 

RESULTS-BASED BUDGET AWARD

First Place: Second Place: Third Place:A.
National 

Experiences.

Ministerio de Hacienda,
Paraguay.

Rindiendo Cuentas y
Paraguay en Resultados:
Transparencia en el uso 
de los
Recursos Públicos.

Implementación del 
enfoque de Presupuesto 
basado en Resultados en 
la República de Panamá.

Ministerio de Economía y Finanzas,
Panamá.

Planificación estratégica 
participativa del Fondo 
Colombia Sostenible, una 
visión e implementación 
con enfoque transversal 
en cambio climático, 
diversidad y paz.

Fondo Colombia Sostenible,
Colombia.

PUBLIC FINANCIAL MANAGEMENT AWARD

A.
Subnational 

Experiences.

Secretaría de Finanzas, Inversión y 
Administración del Estado de 
Guanajuato, México.

Modelo de Priorización 
del Presupuesto de 
Inversión en 
Guanajuato: Eficiencia y 
Resultados en el 
Ejercicio del Gasto 
Público para el 
Desarrollo.

Implementación del 
Presupuesto para 
Resultados en el 
Ayuntamiento de 
Veracruz.

Ayuntamiento de Veracruz,
México.

Implementação da 
metodologia orçamento 
base-zero em Minas 
Gerais.

Secretaria de Estado de 
Planejamento e Gestão de Minas 
Gerais, Brasil.

B.
Subnational 

Experiences.

Secretaría de Planeación y 
Participación Ciudadana, Gobierno 
del Estado de Jalisco,
México.

Actualización del Plan 
Estatal de
Gobernanza y 
Desarrollo Jalisco
2018-2024. Visión 
2030.

10 Anos do “Plano Niterói 
Que Queremos”: 
Articulação das estratégias 
de curto, médio
e longo prazo através do 
Sistema de Planejamento 
Integrado do Município.

Prefeitura Municipal de Niterói,
Brasil.

Primer Plan de Acción 
de Gobierno Abierto en 
la Provincia de Santo
Domingo de los 
Tsáchilas.

Gobierno Autónomo Provincial de 
Santo Domingo de los Tsáchilas,
Ecuador.

First Place: Second Place: Third Place:

First Place: Second Place: Third Place:



AWARD TO MANAGEMENT FOR RESULTS 

WITH GENDER PERSPECTIVE

First Place:A.
National and 

Subnational 

Experiences.

Ministerio de Hacienda,
Paraguay.

Guía metodológica para 
la identificación y 
medición de inversiones 
presupuestarias con 
enfoque de género.

Second Place: Third Place:

Secretaría de las Mujeres,
Yucatán, México.

Valoración del Riesgo 
de Violencia 
Feminicida del Estado 
de Yucatán.

Experiencia Exitosa de 
Creación y Formalización 
de Asociaciones de 
Recicladores con Equidad 
de Género en la Ciudad de 
Piura - Perú, y su Impacto 
en el Cuidado del Medio 
Ambiente a través de la 
Implementación del 
Programa de Segregación 
en la Fuente y Recolección 
Selectiva de Residuos 
Sólidos.

Municipalidad Provincial de Piura, 
Perú.

AWARD TO SECTORAL AND CROSS-

SECTORAL MANAGEMENT FOR RESULTS

First Place:A.
National and 

Subnational 

Experiences.

Fundación para la Sostenibilidad 
y la Equidad, Costa Rica.

Alianza Público-Privada 
para el Desarrollo: Skills 
for Life, Costa Rica, 
2021-2022.

AQUILA, Coari/Amazonas,
Brasil.

Ciclo Virtuoso del 
Desarrollo del
Aprendizaje.

Programa de Educación 
Dual.

Secretaría de Educación de 
Yucatán, México.

Second Place: Third Place:



MONITORING AND EVALUATION AWARD

First Place: Second Place: Third Place:A.
National 

Experiences.

Jefatura de Gabinete de Ministros,
Argentina.

El Monitoreo y 
Evaluación de Políticas 
Transversales en el 
Presupuesto Nacional.

Monitoreo, evaluación y 
gestión del conocimiento 
del Fondo Colombia 
Sostenible, en función del 
cambio climático, la 
diversidad y la paz.

Fondo Colombia Sostenible,
Colombia.

Innovación para el 
desarrollo: sistema de 
monitoreo y evaluación -
experiencia e-IAF 
COMPAS.

Universidad Nacional de Cuyo,
Argentina.

First Place: Second Place: Third Place:B.
Subnational 

Experiences.

Gobierno de Minas Gerais,
Brasil.

Sistema de Monitoreo y 
Evaluación del Gobierno 
del Estado de Minas 
Gerais.

Diseño y aplicación de 
encuestas de satisfacción 
en el marco de 
evaluaciones
internas de programas 
sociales de la Ciudad de 
México.

Consejo de Evaluación de la Ciudad 
de México, México.

As Ouvidorias Públicas 
como Ferramenta de 
Governança para a 
Gestão Pública.

Ouvidoria-Geral do Estado de 
Minas Gerais, Brasil.



The Award’s organizers, on behalf of the CoPLAC-MfDR

Network, would like to express their recognition to the

members of the Evaluation Committee of the VIII Annual

Award 2022 "Management for Results in Development" .

The Committee's members were:

Maurcio García

International Consultant

Roberto García López

Inter-American 
Development Bank's 

Consultant

Osman González 

Maipú municipality, 
Chile

Jorge Kaufmann

International Consultant

Philip Keefer

Inter-American 
Development Bank

Oscar Lora

Inter-American 
Development Bank

Carlos Pimenta 

Inter-American 
Development Bank

Axel Radics

Inter-American 
Development Bank

Teodora Recalde 

Ministerio de Hacienda 
de Paraguay

Alejandro Rodríguez

International Consultant

Lucy Winchester 

International Consultant

Ariel Zaltsman 

Inter-American 
Development Bank

Javier Cabrera

International Consultant

Dante Arenas

Economic Comission
for Latin America and 

the Caribbean

Gabriel Farfán

Mexican Community on
Public Management for

Results

Leslie Harper

Inter-American 
Development Bank

Nydia Díaz

International Consultant

Verónica Tejerina

Inter-American 
Development Bank

Zoila LLempén

Inter-American 
Development Bank
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